Utbildningen
Service inom aldreomsorg

Sammanfattning av overheadbilder, som jag har anvént 1
samband med fOreldsningen:

Utbildning i tiden —for framtiden.

Service inom dldreomsorg.

Jag delar med mig av kunskaper och erfarenheter.
Tag girna kontakt med Karin Gavér, speciallirare
Mobil:073 020 1038

epost:karin.gaver @edu.norrkoping.se
Forskningsrapporten :

Fran utanforskap till utbildning och arbete

Kan bestillas genom kontakt med

Karin Gavér (se ovan).

En droppe doppad i Livets dlv

har inte kraft att flyta sjilv

det behovs kraft och mod i varenda droppe
att hjilpa till att halla

de andra oppe. (Tage Danielsson.)

Spindelniitet far symbolisera det niitverk, som ir viktigt
X dels nitverket omkring eleven

x dels néitverk i organisationen
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Det ir viktigt med :

X att alla hjalps at for att arbetat ska fungera

X ett valfungerande nétverk och ocksa ett sammanhallande
nitverk bade inom organisationen

X och omkring eleven, som kan stotta och uppmuntra.
Vattendropparnas olika storlek far symbolisera elevernas
olika behov. Nitet far symbolisera ockséa gruppens
betydelse for utveckling av samspel och relationer.

Bakgrunden till utbildningen Service inom dldreomsorg dr
att 1 Norrkopings kommun bedrevs ett projekt kallat a.l.f.-
projektet, som star for arbete- larande -fritid. Erfarenheter
fran detta avslutande projekt visade pa vikten och behovet
av ldrande och utbildning.

Ur detta foddes idén med utbildning inom Service inom
dldreomsorg. Det behovdes manga hinder och
studerandegruppen skulle kunna bista med service pa olika
satt.

Det fanns redan etablerade kontakter inom organisationen
med Norrkdpings kommun genom vard- och
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omsorgskontoret, forsdkringskassan och
arbetsformedlingen och Aktema, dér arbetslivs-och
arbetsterapeuter arbetade.

Det gillde nu att forankra idén och att hitta personer i
nitverket, som dr 6ppna for diskussioner, nytiankande och
har intresse och viljan att utveckla.

Vi lyckades mota dessa personer.

 Malgrupp:

Ungdomar med lindrig utvecklingsstorning att soka en
2:érig heltids- arbetslivsinriktad vuxenutbildning.
Viktigt:

Ge mojligheter till vuxenutbildning - senare kognitiv
utveckling. Mycket hinder i denna ungdomsperiod -fanga
upp dem.

Utbildningsplan:

Jag fick 1 uppdrag utarbeta en speciell utbildningsplan, som
var speciellt anpassad for elevgruppen.

Diskussioner med manga olika personalkategorier.

Den finns beskriven i forskningsrapportenoch pa néitet
www. norrkoping. se/komvux/sarvux

Kommentarer till utbildningsplan:

x Utbildningsplanens uppligg enligt Skolverkets
kursplaner.

Utbildningens syfte:
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Utbildningen syftar till att ge kunskaper och fiardigheter,
som bidrar till 6kade mojligheter att na delaktighet i savil
arbets -som samhillsliv

Utbildningen ska ocksa ge kunskaper om service inom
dldreomsorg

Ytterligare ett syfte dr att ge kunskaper om bemétande och
om minniskans utveckling, relationer och samspel samt
utveckla elevernas sociala formagor.

X de studerande ldser kunskapsomraden -utgar fran dem
sjdlva och vad héander da blir dldre.

(se utbildningsplanen)

Utbildningens tre hornpelare:

X arbetslivskunskap

X personlig utveckling och hédlsosam livsstil

x speciella kunskaper Service inom dldreomsorg
(logotype hinderna-ge service)

Vara hdander ger guldkant dat de dldre.

Inom vilka omraden har de studerande gett service.
x gemenskap och social samvaro

X personlig omvardnad

x forflyttningar

X praktiskt arbete

Utbildningen genomfors genom att

X varva teori och praktik-kunskapande i handling.
Generellt 2 veckors undervisning och 3 veckors praktik.
Under praktikperioderna &r det undervisning varje mandag.
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X Jag besoker den studerande pa praktikplatsen under
praktikperioden. Efter varje praktikperiod ett avslutande
samtal med studerande, handledare och ldraren.
Samtalet foljer ett strukturerat schema.

x Studerande har med arbetsuppgifter till praktikplatsen,
som anknyter till ldrandet 1 skolan.

X Studerande har dven en reflektionsbok, som anviandes
bade i skolan och pa arbetsplatsen.

x Studerande uppskattar att varva teori och praktik.
Kopplingen undervisning — arbetsliv.

X Arbetet intressantare och roligare har kunskaper och
forstar varfor, som en elev uttryckte det.

Viktigt att under utbildningen arbeta med insikten om
sitt funktionshinder och vad det medfor for
konsekvenser.

Diskussion:

X Yrke-befattningsbeskrivning efter avslutade studier?

X Viktigt med utbildning- jag gar en utbildning, jag dr vard
att satsas pa, jag kan, som en studerande uttryckte det.

x Erhaller en speciell designad brosch med logotypen-
hinder och deras namn(viktigt!).

x Utbildningsdiplom 6ver kunskapsomraden och
arbetsuppgifter pa arbetsplatsen

 Kompetensutveckling pa arbetsplatsen,
men ocksa speciellt riktad till studerande gruppen.
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Viktigt med nitverk:
Elevens nitverk:
X foraldrar

X god man

X kontaktpersoner

X boendepersonal

Moéte en gang per termin

Nitverk inom organisationen,

dér inplanerade moten laggs in under terminerna.

X handikapp- och arbetslivskonsulenter

X handledarna och personal pa arbetsplatsen

X komvux —samarbete omvardnadsutbildningen

X samverkan utbildningen Service inom dldreomsorg och
k.u.b.

(handledarnas utbildningsforum- kunskap utveckling och
bemotande).

Gemensam samverkan utbildning av eleverna och
utbildningen handledarna- gemensamt forum &r
arbetsplatsen, déar vi mots.

Varfor ar det viktigt med utbildning?
Elevroster-utbildning

X genom utbildningen far jag kunskaper, som gor mitt jobb
intressantare och mer lirorikt.

X jag ar jatteglad att jag har gatt den hér utbildningen. Jag
har fatt lara mig jattemycket.

X jag behover fa hora om saker flera ganger for att komma
ihdg och pa manga olika sitt.

X jag tanker pa hur viktigt det 4r med hygien och
bemotandet av de dldre och arbetskamrater.

X jag forstar, varfor jag gor saker och hur de ska goras.
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X jag hade inte klarat av jobbet, om jag inte hade fatt en
utbildning

X jag for 1dra mig om, hur de édldre lever

X jag far ldra mig om de fordandringar, som sker genom
aldrandet

X genom en del av sina egna svarigheter, har de en bittre
forstaelse for de dldres livssituation.

X jag far ldra mig ,hur arbetslivet fungerar

X jag far ldra mig en bra livsstil, sa att jag orkar arbeta.

X jag tycker om att ha varvat teori och praktik under den 2-
ariga utbildningen. Det jag ldr om i skolan praktiserar jag
pa arbetsplatsen.

X det har varit bra att utbildningen har varit 2-arig,sa att jag
har kunnat lira och arbeta med kunskaperna.

Elevroster :Hur tycker du det dir att arbeta med dldre.
X jag tycker det dr roligt att arbeta med de éldre och lyssna
till de dldres berdttelser

X jag upplever arbetet spinnande och ldrorikt

X jag tycker det dr bra att lara om hur olika féréandringar
sker,da man blir idldre

X det ger en Okad forstaelse for de dldre.

”De dr inte gnilliga utan orsak”-som en studerande
uttryckte det

X jag tycker det dr roligt att hjdlpa de dldre.

X arbetet dr guld vért for mig sjdlv, de dldre och for
arbetskamraterna.jag gor en reell arbetsinsats.

Elevroster: Utveckling pa det personliga planet.
X Jag har utvecklats mycket pa det personliga planet genom
att jag har vuxit som ménniska. Jag har fatt mera
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sjalvfortroende och jag har vagat gora saker, som jag inte
vagade tidigare

X jag har fatt mera sjalvkiannedom

X jag vagar erkdnna mitt funktionshinder

X jag kan ta ansvar for arbetsgifter

X jag har forsokt praktisera en bittre livsstil

Elevroster arbetsglidje:

X kdnner sig vilkommen till sin arbetsplats

X vara med 1 arbetsgemenskapen

X fa berom

X fa uppskattning av andra arbetskamrater

X nagon sager att man dr duktig

X kdnner sig delaktig

X nar jag hjilpte de dldre och sag att de blev glada for
arbetsinsatsen.

Vad ir det UNIKA med denna utbildningen:
x de studerande har gatt fran att sjilva har varit
vardtagare till vardgivare

X det dr en arbetslivsinriktad vuxenutbildning

X utbildningen &r skriaddarsydd for eleverna

X utbildningen &r individuell

x utbildningen for skola och arbetsliv ndrmare varandra
X studerande har varvat undervisningen i1 skolan med
praktik pa arbetsplatsen

xt det finns utbildade handledare pa arbetsplatsen genom
k.u.b.- projektet.

X delaktighet i arbetslivet ger ocksa delaktighet i
samhdllslivet och ett storre nitverk
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x samverkan mellan utbildningen for de studerande och
utbildningen for handledarna

X Norrkopings kommuns satsning pa projekten har gett
inriktning mot arbete istéllet for daglig verksamhet.

Vinster med att ge ungdomar utbildning:

Det ger:

personliga

samhillsekonomiska

etiska vinster.

X jag &r vard att satsas pa!

X drivkraften hos eleverna sjdlva att kunskaper &r
utvecklnade

X egen drivkraft att vilja ldra

X ingenting dr omojligt

o stirker sjalvfortroendet

X okad grad av sjilvstindighet

X meningsfull sysselsittning

X gor en reell arbetsinsats

x genom kunskaper verktyg att hantera sin vardag
x delaktighet 1 samhélls- och arbetsliv

X rikare liv for samhéllet genom att elever med lindrig
utvecklingsstorning blir synliggjorda med sin
specialkompetens

x starker en humanistisk ménniskosyn

X ger varje méinniska ett lika véarde

Det har ocksa visat sig att ldrande i olika former okar
manniskors formaga att styra sina liv, 16sa problem,
fordandra sig, deltaga i det demokratiska samhillet och skota
sin hélsa.
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Hur gick det se'n?

Projektet varade under en period av tva ar.

Gruppen pa 9 studerande, som avslutade utbildningen har 5
studerande erhallit en utvecklingsanstillning inom
Norrkopings kommun forlagd till deras tidigare
praktikplatser.

Projektet har blivit permanentat och ingar i sdrvux ordinarie
utbildningsprogram som en 2-arig heltidsutbildning. Vi
arbetar vidare med att utvidga till flera omraden t.ex. barn
och fritid, fastighetsskotsel och caféverksamhet.

Som grundpelare i de utvidgade omradena kommer:

X arbetslivskunskap

X personlig utveckling och hélsosam livsstil att vara basen.
Direfter sker en specialinriktning mot “sitt” omrade.

Min vision dr att ungdomar med lindrig utvecklingsstorning
precis som alla andra ungdomar ska ha mojligheter till
arbetslivsinriktade vuxenstudier. Det betyder sa oerhort
mycket for sjdlvkidnslan och sjidlvfortroendet att vara vird
att satsas pa och fa gora en reell arbetsinsats.

” Allas ratt till arbete”
” Valfard at alla”

Det dr ord vi anvédnder?

Funderingar vad betyder nedanstdende ord i konkret
handling.

Hur ska detta forverkigas?
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x delaktighet X includering X sjdlvstindighet & utbildning &
tillgdnglighet X arbete X mangfald X hilsa X trygghet X
sjalvbestammande X jimlika arbetsvillkor.

Lat oss som Tomas Transtrommer skriver i sin dikt
Romanska bagar uppticka valv efter valv odndligt och se
alla olika mgjligheter att omsétta alla dessa ord 1 praktisk
handling.

Vad betyder alla dessa ord i1 konkret handling.
Hur gor vi?

Avslutning:

Vad du sdger om mig
Vad du fror om mig
Hur du ser pa mig
Vad du gér mot mig
Hur du lyssnar pa mig
Sadan blir jag

(okiind killa)

Karin Gavér
Speciallidrare
2007.10.28.
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